
 
SRL „Ștefan Vodă-gaz” Vă salută! 

Angajații întreprinderii noastre constituie una din cele mai valoroase resurse, care stau la 
baza procesului de lucru și este un factor decisiv în dezvoltarea acesteia. Noi investim în 
dezvoltarea și instruirea personalului în scopul asigurării activității de distribuție și de deservire a 
rețelelor de gaze naturale. 

Posturi vacante disponibile la 01.03.2026 
1. Inginer Secția Tehnică de Producere 
2. Inginer pe investiții 

 
CERINȚE: 

Vîrsta mai mare de 18 ani; 
Studii superioare în domeniu ACGV; 
Cunoașterea legislației în domeniu; 
Experiență profesională în domeniu (cel puțin 2 ani); 
Abilități organizatorice și de lucru în echipă; 
Punctualitate, responsabilitate, seriozitate și integritate. 
Posedarea limbii română, rusă;  
Capacitate de muncă;  
Lipsa antecedentelor penale nestinse;  
Operare PC: Autodesk, Autocad, Word, Excel, Internet. 

 
3. Lăcătuș la reparația și exploatarea rețelelor de gaze: 

           Sucursala ”Căușeni gaz” – s/e Ursoaia-Tanatari  
4. Lăcătuș la reparația și exploatarea utilajului de gaze 

           Sucursala ”Ștefan Vodă gaz” s/e or. Ștefan Vodă 
5. Lăcătuș la reparația și exploatarea rețelelor de gaze: 

           Sucursala ”Ștefan Vodă gaz” – s/e Ștefan Vodă 
6. Lăcătuș la reparația și exploatarea utilajului de gaze 

           Sucursala ”Căușeni gaz” s/e or. Căușeni 
7. Montator SPAC 

           Sucursala ”Ștefan Vodă gaz” – s/e Ștefan Vodă 
 

CERINȚE: 
Vîrsta mai mare de 18 ani; 

      Studii medii/medii de specialitate; 
Responsabilitate, capacitate de a lucra în echipă; 
Capacitate de muncă; 

  Lipsa antecedentelor penale nestinse;  
Formare profesională. 

 
CUM APLICAȚI 

Dacă sunteți cointeresați de oferte și vreți să faceți parte din echipa noastră – expediază-ne 
un email, unde indicați postul pentru care aplicați CV-ul și o scrisoare de intenţie la adresa de 
email: hr.stefan-voda@moldovagaz.md, office.stefan-voda@moldovagaz.md.  

Toate deciziile de angajare în cadrul întreprinderii se vor baza pe evaluarea calificărilor și 
a experienței profesionale, raportate la cerințele specifice funcțiilor vacante existente. 

Candidaţii preselectaţi vor fi contactaţi prin telefon sau poşta electronică şi invitaţi la 
convorbire pentru funcțiile vacante.  
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